DROIT, ECONOMIE, GESTION

BUT spécialité Carrieres juridiques parcours

Patrimoine et finance

Niveau d'étude & ECTS Durée
visé O 180 crédits 3 ans
BAC +3

Présentation

Le B.U.T. Carrieres juridiques est une formation
technologique, pluridisciplinaire a dominante juridique,
destinée a former des techniciens du droit dans des
domaines variés. Les emplois auxquels prépare le dipléme
constituent en effet un éventail diversifié de métiers : I'étudiant
ne saurait donc réduire sa réflexion au seul domaine du droit.
La vocation professionnelle spécifiguement juridique de
I'enseignement suppose I'apprentissage des concepts et des
techniques, dans une perspective d'intégration dans la vie
économique.

La formation dispensée méle donc étroitement des aspects
théoriques et pratiques pour développer chez I'étudiant la
capacité de s'adapter aux différents métiers du droit.

Le parcours Patrimoine et Finance prépare les étudiants a
intégrer les métiers du recouvrement, de I'immobilier, de la
banque, de I'assurance ou du notariat.

Savoir-faire et compétences

Cette formation vise a développer quatre compétences
essentielles pour I'étudiant de Carrieres juridiques : Piloter,
Conseiller, Sécuriser et Rédiger.

* Piloter appliquer avec rigueur les procédures
existantes, organiser ses actions de fagon optimale, recourir
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aux ressources et moyens adaptés a I'environnement
professionnel et sélectionner les informations pertinentes a
des fins d'analyse.

* Conseiller : apporter une réponse précise, rigoureuse et a
jour a la question posée selon le contexte et I'interlocuteur,
assurer une communication fluide en interne comme vers
I'extérieur et recourir a bon escient aux personnes ressources.
* Sécuriser : respecter les regles de déontologie et d'éthique,
s'assurer de la régularité des documents, utiliser les
technologies appropriées et exploiter une veille juridique
pertinente.

* Rédiger : utiliser de fagon rigoureuse la terminologie
appropriée, intégrer systématiquement le formalisme adéquat
aux productions écrites, synthétiser utilement les ressources
disponibles pour établir des documents d'ordre juridique,
comptable, financier et organisationnel et optimiser les
relations avec les acteurs impliqués.

Organisation

Controle des connaissances

en contrdle continu

Stages




Stage : Obligatoire

Durée du stage : 22 a 26 semaines de stage a partir de la
deuxiéme année

Stage a I'étranger : Optionnel

Admission

Conditions d'admission

Dossier sur Parcoursup

Capacité d'accuell

150

Pré-requis obligatoires

Titulaire du Bac général
Titulaire du Bac STMG

Et apres

Poursuite d'études

Si vous souhaitez aller plus loin et obtenir un niveau de
spécialisation élevé, il existe plusieurs Masters en droit,
finance, ou gestion du patrimoine. Ces formations permettent
de se concentrer sur des domaines précis, comme le droit
des affaires, la gestion de patrimoine, ou la fiscalité, tout en
approfondissant tes connaissances en finance.

+ Master Droit du Patrimoine

AR N

+ Master Droit Bancaire et Financier
+ Master en Droit Fiscal

+ Master en Gestion de Patrimoine
+ Master Finance et Droit des Marchés Financiers

Insertion professionnelle

Les débouchés professionnels :

Agent immobilier, Syndic de copropriété, Négociateur
immobilier, Collaborateur des professionnels de I'immobilier,
Assistant de gestion de patrimoine, Conseiller clientéle,
Gestionnaire back et middle office, Courtier en assurance et
en banque, Gestionnaire de sinistres, Agent de recouvrement,
Chargé de recouvrement amiable et judiciaire, Agent de
recouvrement B to B, Collaborateur notarial, Comptable
notarial

Contacts
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Organisation

+ > Groupes de 28 étudiants maximum
> Volume horaire hebdomadaire : environ 32 heures

> 600 heures de projets SAE (Situation d'Apprentissage et d'Evaluation) pour développer I'autonomie, la gestion de projet en
équipe et l'esprit d'initiative

> En filiére initiale classique, de 22 a 26 semaines de stage a partir de la 2éme année

> En apprentissage, le rythme d'alternance est en moyenne d'1 semaine a I'lUT / 1 semaine en entreprise

> 'ensemble de la formation vise a lier la théorie et la pratique

> Dans cette perspective, les enseignements sont assurés a la fois par des universitaires et des professionnels

> La présence aux Cours Magistraux (CM), Travaux Dirigés (TD), Travaux Pratiques (TP) est obligatoire et controlée

> e contréle des connaissances est continu et détermine la validation des semestres
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